
 

生涯学習・社会教育関係職員研修講座 

青森県総合社会教育センター主催事業報告 

１ 内容 

【テーマ】「地域の次代を担う若者の育成」 

 

【講 師】NPO法人 ACTY 理事長  

株式会社ACプロモート 

代表取締役  町田
ま ち だ

 直子
な お こ

 氏 

【経 歴】  

八戸市を拠点に「世界に誇れるまちづくり」をめざして活動。地域資源に付加価値をつけるこ 

とで、地域ならではの魅力を伝える観光開発など、観光を通じた地域づくりを推進している。 

 また、環境や景観を守り続ける保全活動やグローバルな感覚で活躍できる人材育成に取り組ん 

でいる。 

【講義要旨】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２ 受講者の感想 

・地域づくりに関して、当町の魅力的で持続可能な地域づくりを実現するため、今回の講義で学ん 

だ内容を積極的に活用していきたいと考えています。 

・観光分野の具体的な事例を通じて、社会教育に役立つ理念やアプローチについて深く学ぶ機会を 

得ることができました。 

 ・途中で諦めるのではなく、明確なビジョンを示し、その先へ進んでいくことの重要性は、人を育 

てる上で欠かせないと感じました。 
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○NPO 法人 ACTY は、地域の文化・歴史資源を活かした観光振興と地域活性化を目指して活

動しています。地元住民と観光客の交流の場を創出し、持続可能な観光モデルの構築に取り

組んでいます。 
○魅力的な地域づくりの重要なポイントは、地域資源への感動を発信する熱意と、それを支え

る想いです。さらに、目指す未来を具体化する明確な「VISION」が不可欠です。これらを

結集し、多くの人々を巻き込むことで、特別な地域の魅力になります。 
○地域づくりには、地域ブランディングと企画力が重要であり、経済効果を生み出すWin-Win
の実践を目指して、どこまでも追求し取り組み続ける揺るがないモチベーションが大切で

す。また、若者が地域への誇りと可能性を感じ取れる環境を整備することが求められます。 
○地域づくりにおいて最も大事なのは、地域との深い関係を築き、その魅力を理解することで

す。地元のことをよく知ることで、真の資源や可能性を見出せるだけでなく、住民との信頼

関係が生まれます。 
○景色や食材の価値を再発見し、それに新たな付加価値を加えることで、地域に喜ばれ、観光

客にも魅力的な地域づくりを目指します。地域に根付く暮らしを持続可能な観光コンテンツ

として商品化しながら、人材育成と資源の保全を推進します。 


